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Сетевая социально-профессиональная акция СФО "Студент - вожатый РДШ"

	Номинация Конкурса
	Профессиональные компетенции и предпринимательство



	Название проекта
	Сетевая социально-профессиональная акция СФО "Студент - вожатый РДШ"



	Оргкомитет проекта
	Богданова Елена Владимировна

	
	Ф.И.О. ответственного лица от образовательной организации 

	
	630126 г. Новосибирск, ул. Вилюйская, 28

	
	Адрес образовательной организации 

	
	8 (383) 2440045;  8 903 905 0920

	
	Городской (с кодом) и мобильный телефоны

	
	elbogd@mail.ru

	
	Адрес электронной почты (обязательно)

	
	nspu.ru

	
	Адрес официального сайта (сайта проекта)

	
	https://vk.com/cpsv54

	
	Адреса социальных сетей (ЖЖ, Твиттер, Вконтакте и др.)



	География проекта
	Сибирский Федеральный округ

	
	перечислить все субъекты РФ, на которые распространяется проект



	Срок реализации проекта
	5 месяцев

	
	продолжительность проекта (в месяцах)

	
	01.08.2018

	
	Начало реализации проекта (день, месяц, год)

	
	25.12.2018

	
	Окончание реализации проекта (день, месяц, год)



	1. Краткая аннотация





	Развитие деятельности Российского движения школьников, включенность школьников в различные направления деятельности РДШ во многом зависит от того, кто из взрослых является руководителей площадок деятельности РДШ, от сформированности их профессиональных компетенций. Такими руководителями   РДШ нового уровня могут стать студенты старших курсов, прошедшие специальную подготовку по развитию профессиональных компетенций, включающая в себя:
- обучение по программам дополнительного профессионального образования «Методика деятельности старшего вожатого РДШ»;
- разработку и реализацию партнерских проектов с региональными отделениями РДШ;
- погружение в деятельность РДШ посредством организации дней единых действий РДШ в регионе.
Проект является партнерским и реализуется совместно: преподавателями ФГБОУ ВО «НГПУ»; студентам, освоившими модульный курс «Методика работы старшего вожатого РДШ» в 2017 – 2018 гг.; магистрантами, обучающимися по направлению подготовки «Психолого-педагогическое сопровождение деятельности детских и молодежных общественных организаций и объединений»  и координаторами РДШ в регионе; старшими вожатыми РДШ, работающими в образовательных организациях.
Результатами реализации проекта будет: 
- подготовлено не менее 200 студентов для работы в качестве старших вожатых РДШ в образовательных организациях; 
- разработан пакет учебно-методических материалов, которые могут быть использованы для развития профессиональных компетенций старших вожатых РДШ из числа студентов и повышения профессионализма уже работающих руководителей РДШ; 
- проведена игра «Расскажи об РДШ»  в рамках единых дней Сибирского Федерального округа;
- сформировано профессиональное сообщество старших вожатых РДШ Сибирского федерального округа.



	2. Описание проблемы, решению/снижению остроты которой посвящен проект

Актуальность проекта для молодёжи

Соответствие проекта «Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года» (Распоряжение Правительства РФ от 17.11.2008  № 1662-р), «Стратегии инновационного развития России до 2020 года» (Распоряжение Правительства РФ от 08.12.2011 № 2227-р)

(не более 1 страницы)
Для бизнес-проекта вместо описания проблемы указывается описание потребности в данном продукте/услуге, результаты маркетинговых исследований и иное

	Снижение активности  развития  РДШ в регионах во многом связано с недостатком профессиональных кадров старших вожатых, способных развивать его в образовательных организациях, поддерживать детские активности  на местах, популяризировать в детском, родительском и педагогическим сообществе.
Так, в Новосибирской области в   480 образовательных организациях школьники участвуют в деятельности РДШ на постоянной основе, во всех остальных – такое участие является эпизодическим. Однако только в 30 % образовательных организаций  есть старшие вожатые - руководители РДШ, при этом большая часть из них – это учителя-предметники, педагоги дополнительного образования, зачастую не имеющие  достаточного представлений о том, при помощи каких технологий и методов можно  включать современных подростков в общественную деятельность, как  создавать условия, позволяющие подросткам участвовать в принятии решений, касающихся их жизни. Такая некомпетентность приводит к снижению интереса детей, родителей и педагогов к участию в деятельности РДШ. Аналогичная ситуация  сложилась и в других районах Сибирского федерального округа.
Создание компетентностной модели руководителя пилотной площадки РДШ в рамках форсайт-сессии на профильной смене Новосибирского регионального отделения РДШ в апреле 2018 показало, что в ряду ключевых профессиональных компетенций, которыми должен обладать современный руководитель РДШ должны быть следующие: цифровые, когнитивные, социальные, коммуникативные, проектные и медиакомпетенций. Помимо этого  школьниками – лидерами РДШ отмечалось, что важно, чтобы старшим вожатым – руководителем  площадки РДШ был молодой человек, близкий им по возрасту, мироощущению, понимающий и разделяющий их взгляды, но при этом профессионально компетентным, способным оказать помощь и поддержку. 
Таким образом, можно зафиксировать недостаток старших вожатых РДШ, работающих в образовательных организациях и следовательно, есть объективная необходимость развития профессиональных компетенций студентов, особенно старших курсов и включения их в деятельность РДШ в качестве старших вожатых. 
ФГБОУ ВО с 2016 году является  участником рабочей группы представителей 12 педагогических вузов РФ по разработке и апробации пилотной программы «Методика работы старшего вожатого РДШ». Опыт реализации этого курса в течение двух лет показал, что студенты получившие развитие профессиональных компетенций в рамках курса в большей степени ориентированы и информированы о деятельности РДШ и готовы к профессиональной деятельности по реализации различных направления РДШ.
С 2018 года ФГБОУ ВО «НГПУ»  является опорным вузом по  подготовке и сопровождению вожатской деятельности в Сибирском федеральном округе, на его базе открыт Региональный центр подготовки и сертификации вожатых НГПУ, что позволяет интегрировать и объединять усилия  подготовки студентов как старших вожатых РДШ.
Таким образом, ключевая проблема, на решение которой  направлен проект – развитие профессиональных компетенций студентов старших курсов, позволяющих им выступать в качестве старших вожатых РДШ в образовательных организациях Сибирского федерального округа, что будет способствовать развитию РДШ  и гражданской активности подростков и молодежи.



	3. Основные целевые группы, на которые направлен проект 


	1. Студенты  учреждений высшего профессионального образования Сибирского федерального округа (не менее 200 студентов, не менее 5  вузов)
2. Координаторы региональных отделений РДШ
3. Руководители образовательных организаций Сибирского федерального округа, реализующие программы и проекты деятельности РДШ



	4. Основная цель проекта


	Подготовить студентов старших курсов для деятельности  в качестве вожатых РДШ в образовательных организациях Сибирского федерального округа



	5. Задачи проекта


	1. Разработка пакета программно-методических и информационных материалов для развития профессиональных компетенций студентов старших курсов как старших вожатых РДШ
2. Проведение блока мероприятий, обеспечивающих реализацию проекта по основным направлениям: образовательное, внедренческое, проектное
3. Проведение сетевой игры «Расскажи об РДШ» и реализация ее студентами – участниками проекта в рамках дня единых действий в Сибирском Федеральном округе
4. Проведение переговорных партнёрских площадок студентов – участников  проекта и региональных координаторов РДШ по презентации профессиональных портфолио студентов  и заключения соглашений о трудоустройстве студентов.
5. Информационное сопровождение реализации проекта в СМИ, на сайтах образовательных организаций, социальных сетях, создание страничка проекта на сайте ФГБОУ ВО «НГПУ»  




	6. Методы реализации проекта 
(описание методов реализации проекта, ведущих к решению поставленных задач)

	

	1. Разработка образовательных продуктов

	Описание метода
Разработка образовательного продукта: образовательной программы дополнительного образования «Методика работы вожатого РДШ» для обучения студентов вузов Сибирского федерального округа  в  очном и дистанционном режимах обучения (запись видеолекций, мастер-классов, подготовка мультимедийных презентаций, лекций,  учебно-методичнеских рекомендаций)

	2. Заключение договоров

	Описание метода
Заключение договоров с партнерами, поставщиками, подрядчиками, включая услуги по организации проживания, питания, медицинского обслуживания, транспортного обеспечения, организации работы службы безопасности и т.д. для проведения выездного образовательного сбора студентов Сибирского  федерального округа и координаторов РДШ, а также для проведения акции «Расскажи об РДШ» и реализация ее студентами – участниками проекта в рамках дня единых действий в СФО

	3. Изготовление оригинал макетов  и печать полиграфической продукции

	Описание метода
Изготовление и печать афиш, пресволлов, баннеров, рекламных буклетов, знаков отличий участников проекта.

	4. Информирование целевой аудитории

	Описание метода
Информирования целевой аудитории о реализации проекта.

	5. Отбор участников

	Описание метода
Отбор участников проекта – студентов СФО через систему «АИС Росмолодежь» 

	6. Формирование учебных групп и организация обучения студентов

	Описание метода
Формирование учебных групп для обучения студентов по  дополнительной образовательной программе «Методика работы вожатого РДШ» в очном и дистанционном  форматах обучения.

	7. Обучение участников проекта

	Описание метода
Проведение обучения студентов по дополнительной образовательной программе «Методика работы вожатого РДШ» 

	8. Разработка Концепции, программы и регламента проведения выездного сбора

	Описание метода
Разработка Концепции, программы и регламента проведения выездного инструктивно-методический сбор участников проекта «По пути с РДШ».

	9. Организация творческих событий

	Описание метода
Проведение выездного  образовательного сбора участников проекта «По пути с РДШ»: студентов, координаторов РДШ, представителей образовательных организаций

	10. Разработка  программы, регламента и механизма реализацию акции «Расскажи об РДШ» в рамках дня единых действий СФО

	Описание метода
Разработка  программы, регламента и механизма реализации акции «Расскажи об РДШ» в рамках дня единых действий СФО участниками выездного образовательного сбора

	11. Презентация проектного итога обучения студентов – участников проекта

	Описание метода
Разработка участниками проекта акции «Расскажи об РДШ» и реализация ее студентами – участниками проекта в рамках дня единых действий в образовательных организациях СФО

	12. Подготовка и рассылка пост- релизов для СМИ

	Описание метода
Подготовка и рассылка пост- релизов для СМИ для популяризации боевых искусств в студенческой среде посредством информирования целевой аудитории о проведении акции «Расскажи об РДШ».

	13. Информационное сопровождение реализации проекта

	Описание метода
Информационное сопровождение реализации проекта в СМИ, на сайтах образовательных организаций, социальных сетях, создание странички проекта на сайте ФГБОУ ВО «НГПУ».  

	14. Подготовка отчета

	Описание метода
Подготовка отчета о проведении сетевой социально-профессиональная акции СФО "Студент - вожатый РДШ" 



	7. Календарный план реализации проекта 
(последовательное перечисление основных мероприятий проекта с приведением количественных показателей и периодов их осуществления)

	№
	Мероприятие
	Сроки (дд.мм.гг)
	Количественные показатели реализации

	1. 
	Разработка образовательного продукта: образовательной программы дополнительного образования «Методика работы вожатого РДШ» для обучения студентов вузов Сибирского федерального округа  в  очном и дистанционном режимах обучения (запись видео лекций, мастер-классов, подготовка мультимедийных презентаций, лекций,  учебно-методических рекомендаций)
	Август-сентябрь 2018
	Разработана 1 программа дополнительного профессионального образования с комплектом учебно-методических материалов, готовая для использования как для обучения студентов, так и для повышения квалификации педагогов

	2. 
	Заключение договоров с партнерами, поставщиками, подрядчиками, включая услуги по организации проживания, питания, медицинского обслуживания, транспортного обеспечения, организации работы службы безопасности и т.д. для проведения выездного образовательного сбора студентов Сибирского  федерального округа и координаторов РДШ, а также для проведения акции «Расскажи об РДШ» и реализация ее студентами – участниками проекта в рамках дня единых действий в СФО
	Август-сентябрь 2018 
	Достигнуты договоренности с вузами и учреждениями СПО – участниками проекта, координаторами РДШ СФО и образовательными организациями, реализующими проекты и программы РДШ

	3. 
	Изготовление бренд-бука проекта, печать афиш, пресволлов, баннеров, рекламных буклетов, знаков отличий участников проекта.
	Август-сентябрь
2018
	Разработан фирменный стиль проекта, сформирован-бренд бук, напечатана информационно-рекламная продукция

	4. 
	Информирования целевой аудитории о реализации проекта.
	Август-сентябрь 2018
	О  проекте проинформированы вузы и учреждения СПО СФО – участники федерального проекта «Всероссийская школа вожатых»

	5. 
	Отбор участников проекта – студентов СФО через систему «АИС Росмолодежь» 
	Сентябрь 2018
	Разработаны критерии отбора участников проекта, отобраны и привлечены эксперты для отбора участников проекта, проведена регистрация участников проекта через систему «АИСРОСМОЛОДЕЖЬ»

	6. 
	Формирование учебных групп для обучения студентов по  дополнительной образовательной программе «Методика работы вожатого РДШ» в очном и дистанционном  форматах обучения.
	Сентябрь 2018
	Отобраны 100 участников из числа студентов СФО,  определены учебные группы

	7. 
	Проведение обучения студентов по дополнительной образовательной программе «Методика работы вожатого РДШ» 
	Октябрь- декабрь 2018 года
	Осуществлено обучение 150 студентов СФО по дополнительной образовательной программе «Методика работы вожатого РДШ» в очном и дистанционном режимах

	8. 
	Разработка Концепции, программы и регламента проведения выездного образовательного сбора «По пути с РДШ».
	Сентябрь – октябрь 2018
	Разработана Концепции, программы и регламента проведения выездного сбора 

	9. 
	Проведение выездного  образовательного сбора участников проекта «По пути с РДШ»: студентов, координаторов РДШ, представителей образовательных организаций
	Ноябрь 2018
	1. Проведен выездного  образовательного сбора участников проекта «По пути с РДШ» в котором примут участие: не менее 5 вузов СФО; не менее 150 студентов старших курсов; не менее 40 партнеров, в том числе руководителей образовательных организаций, заинтересованных  в развитии РДШ в своём учреждений

	10. 
	Разработка  программы, регламента и механизма реализации акции «Расскажи об РДШ» в рамках дня единых действий СФО участниками выездного образовательного сбора
	Ноябрь 2018 
	Разработана программа, регламент и механизм реализации акции «Расскажи об РДШ» в рамках дня единых действий СФО участниками выездного образовательного сбора

	11. 
	Разработка участниками проекта акции «Расскажи об РДШ» и реализация ее студентами – участниками проекта в рамках дня единых действий в образовательных организациях СФО
	Ноябрь 2018
	Проведена акция «Расскажи о РДШ" в рамках дня единых действий в Сибирском федеральном округу, в которой примут участие: не менее 150 студентов, участников проекта; не менее 100 образовательных организаций Сибирского федерального округа; не менее 3000 школьников примут участие в акции; не менее 1000 родителей примут участие в акции; не менее  300 педагогов примут участие в акции. 


	12. 
	Подготовка и рассылка пост- релизов для СМИ о проведении акции «Расскажи о РДШ» в СФО
	Ноябрь 2018
	

	13. 
	Подготовка и вручение сертификатов участникам проекта
	Декабрь 2018
	Вручено 150 сертификатов – студентам – участникам проекта об освоении  программы дополнительного образования «Методика работы вожатого РДШ»

	14. 
	Информационное сопровождение реализации проекта в СМИ, на сайтах образовательных организаций, социальных сетях, создание странички проекта на сайте ФГБОУ ВО «НГПУ».  
	Август-декабрь 2018
	Опубликовано не менее 30  постов в СМИ, освещающих  реализацию проекта


	15. 
	Подготовка отчета о проведении сетевой социально-профессиональная акции СФО "Студент - вожатый РДШ" 
	Декабрь 2018 
	Подготовлен аналитический и финансовый отчет о проведении проекта



	8. Ожидаемые результаты
(Описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации проекта по его завершению и в долгосрочной перспективе)

	Количественные показатели
(указать подробно количественные результаты, включая численность вовлечения молодёжи в мероприятия проекта)
	2. Не менее 5 вузов Сибирского федерального округа примут участие в проекте
3. Не менее 180 студентов старших курсов из разных вузов Сибирского Федерального округа станут  участниками проекта 
4. Не менее 40 партнеров, в том числе руководителей образовательных организаций, заинтересованных  в развитии РДШ в своём учреждений
5. Не менее 30 договоров заключено на трудоустройство студентов в качестве старших вожатых РДШ
6. Проведена акция «Расскажи о РДШ" в рамках дня единых действий в Сибирском федеральном округу, в которой примут участие: не менее 150 студентов, участников проекта; не менее 100 образовательных организаций Сибирского федерального округа; не менее 3000 школьников примут участие в акции; не менее 1000 родителей примут участие в акции; не менее  300 педагогов примут участие в акции. 
7. Не менее 100 студентов младших курсов захотят стать участниками этого проекта  в следующем сезоне
8. Разработана 1 программа дополнительного профессионального образования с комплектом учебно-методических материалов, готовая для использования как для обучения студентов, так и для повышения квалификации педагогов
9. Создан 1 образовательный электронный курс «Методика работы старшего вожатого в РДШ»  как  дистанционная программа дополнительного профессионального образования
10. Опубликовано не менее 30  постов в СМИ, освещающих  реализацию проекта
11. Разработана программа и  методическое  сопровождение акции «Расскажи об РДШ»  в рамках единых дней Сибирского Федерального округа

	Качественные показатели
(указать подробно качественные изменения)


	1. Сформирована мотивационная  и профессиональная готовность студентов старших курсов к профессиональной деятельности в качестве вожатых РДШ
2. Созданы ресурсы для трудоустройства студентов в  образовательные организации в рамках деятельности РДШ
3. Разработан пакет программно-методических материалов может быть использованы для развития профессиональных компетенций как студентов, так и действующих старших вожатых РДШ
4. Разработана программа, медийное и  методическое  сопровождение акции «Расскажи об РДШ», апробированное в Сибирском федеральном округе 
5. Сформировано профессиональное сообщества старших вожатых РДШ Сибирского федерального округа как пространство обмена опытом студентов - старших вожатых РДШ Сибирского федерального округа 
6. Укреплены партнерские отношения между образовательными организациями основного, дополнительного и высшего образования в рамках подготовки старших вожатых РДШ 
7. Налажен механизм взаимодействия координаторов РДШ и образовательных организаций



	9. Мультипликативность
(укажите как будет (если будет) распространяться опыт по реализации проекта в других регионах)

	Полученные результаты реализации проекта могут быть пролонгировано использованы для:
1. продолжения реализации проекта в Сибирском федеральном округе в следующем году
2. трансляции опыта реализации проекта и разработанных материалов в другие регионы, имеющие аналогичные проблемы для их решения
3. наработанные материалы могу стать прообразом модели партнёрского взаимодействия образовательных организаций разного уровня и РДШ
4. созданные электронный ресурс и  программа дополнительного профессионального образования «Методика работы старшего вожатого РДШ»  будет доступна для дистанционного обучения желающих помимо участников проекта на возмездной основе
5. созданная страничка проекта на сайте ФГБОУ ВО «НГПУ»  может быть использована как партнерский ресурс  для развития профессиональных компетенций студентов старших курсов как вожатых РДШ





	
Руководитель проекта
_______________/___________________
            подпись                  ФИО
	
Руководитель образовательной организации
_______________/___________________
            подпись                  ФИО









[bookmark: _GoBack]
[bookmark: P915]ПОКАЗАТЕЛИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГРАНТА

	№ п/п
	Наименование показателя 
	Единица измерения
	Плановое значение показателя
	Срок, на который запланировано достижение показателя

	1
	2
	3
	4
	5

	Наименование проекта: Сетевая социально-профессиональная акция СФО "Студент - вожатый РДШ"

	
	Вузы и учреждения СПО, принявшие участие в проекте

	 шт.
	5
	

	
	Студенты вузов и учреждений СПО, принявшие участие в проекте

	чел
	180
	

	
	Акция «Расскажи о РДШ" в рамках дня единых действий в Сибирском федеральном округе, 

Не менее 100 студентов младших курсов захотят стать участниками этого проекта  в следующем сезоне

	чел. 
	100 

	

	
	Разработана  1 программа дополнительного профессионального образования с комплектом учебно-методических материалов, готовая для использования как для обучения студентов, так и для повышения квалификации педагогов

	шт
	1 
	

	
	Информация о проекте в СМИ 30 публикаций

	шт.
	30 
	













